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Аннотация
Цель. Выявление и комплексный анализ ключевых внутриличностных факторов субъектив
ного благополучия (самоотношение, самоэффективность, самоактуализация) у студентов и 
оценка специфических угроз благополучию, порождаемых цифровой средой.1

Процедура и методы. В исследовании использован комплекс психодиагностических ме
тодик: «Шкала психологического благополучия» К. Рифф (адаптация Т. Д. Шевеленковой 
и Т. П. Фесенко), «Уровень самоактуализации личности» (CAT) Э. Шострома (адаптация 
Ю. Е. Алешиной и др.), «Шкала общей самоэффективности» Р. Шварцера и М. Ерусалема 
(адаптация В. Г. Ромека), а также опросник рисков цифровой среды (на основе модели 
В. А. Плешакова). Выборка состоит из 52 студентов 2–4 курсов Пятигорского государствен
ного университета. Для обработки данных применён корреляционный анализ (коэффициент 
Пирсона).
Результаты. Установлены статистически значимые положительные корреляции между инте
гральным показателем психологического благополучия и такими факторами самоактуализа
ции, как ориентация во времени (r=0,459), внутренняя опора (r=0,510), спонтанность (r=0,501) 
и самоуважение (r=0,534). Общая самоэффективность также значимо связана с благополучием 
(r=0,397). Выявлено, что цифровая среда является источником системных рисков: большинство 
респондентов сталкиваются с угрозами в сферах киберпознания (87%) и кибертруда (90%).
Теоретическая и/или практическая значимость заключается в эмпирическом подтвержде
нии комплексной факторной модели детерминации благополучия студентов, интегрирующей 
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классические внутриличностные ресурсы и современные цифровые вызовы. Результаты 
обосновывают необходимость разработки вузовских программ по развитию цифровой рези
льентности.

Ключевые слова: субъективное благополучие, студенческий возраст, самоотношение, само
эффективность, самоактуализация, цифровая среда, киберриски, факторы благополучия
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Abstract
Aim. To identify and comprehensively analyse the key intrapersonal factors of subjective well-being 
(self-attitude, self-efficacy, self-actualisation) in students and to assess specific threats to well-
being generated by the digital environment.
Methodology. The study used a complex of psychodiagnostic methods: “Psychological Well-Being 
Scale” by C. Ryff (adapted by T. D. Shevelenkova and T. P. Fesenko), “Self-Actualization Test” (SAT) 
by E. Shostrom (adapted by Yu. E. Aleshina, et al.), “General Self-Efficacy Scale” by R. Schwarzer 
and M. Jerusalem (adapted by V. G. Romek), and a digital environment risk questionnaire (based on 
V. A. Pleshakov’s model). The sample consisted of 52 students of the 2nd–4th courses of Pyatigorsk 
State University. Pearson’s correlation coefficient was used for data processing.
Results. Statistically significant positive correlations were found between the integral indicator of psy
chological well-being and such self-actualisation factors as time orientation (r=0.459), inner support 
(r=0.510), spontaneity (r=0.501), and self-esteem (r=0.534). General self-efficacy was also significantly 
correlated with well-being (r=0.397). It was revealed that the digital environment is a source of systemic 
risks: most respondents face threats in the spheres of cyber-cognition (87%) and cyber-work (90%).
Research implications consist in the empirical confirmation of a comprehensive factorial model of 
the determination of student well-being, integrating classical intrapersonal resources and modern 
digital challenges. The results substantiate the need for the development of university programs for 
digital resilience.

Keywords: subjective well-being, student age, self-attitude, self-efficacy, self-actualization, digital 
environment, cyber risks, well-being factors
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Введение
Студенческий возраст является сен-

зитивным периодом для формирования 
субъективного благополучия, которое 
рассматривается как интегральный пока-
затель удовлетворённости жизнью, лич-
ностного роста и психологического здо-
ровья [1, 2]. В современной психологии 
субъективное благополучие понимается 
как многомерный конструкт, включаю-
щий когнитивную оценку удовлетворён-
ности жизнью и эмоциональное пере-
живание позитивного аффекта [3; 4]. В 
работах К. Рифф [5] выделены шесть ос-
новных компонентов психологического 
благополучия: самопринятие, позитив-
ные отношения с окружающими, автоно-
мия, управление средой, цель в жизни и 
личностный рост. В отечественной пси-
хологии данная модель была адаптирова-
на и валидизирована Т. Д. Шевеленковой 
и Т. П. Фесенко [2].

Ключевыми внутриличностными фак- 
торами, выступающими ресурсной осно- 
вой благополучия, являются самоотно- 
шение (позитивное самовосприятие и са-
моуважение), самоактуализация (стрем-
ление к реализации потенциала) и само- 
эффективность (вера в собственную спо-
собность справляться с задачами) [6; 3; 
7]. Данные конструкты изучались в русле 
гуманистической психологии (А. Маслоу, 
К. Роджерс) и социально-когнитивной 
теории (А. Бандура). В последние годы 
активно исследуется их роль в обеспече-
нии благополучия студентов [8; 9]. Одна- 
ко большинство работ сосредоточены 
либо на традиционных условиях обуче-
ния, либо на цифровой среде изолиро-
ванно.

Современные студенты проводят зна-
чительную часть времени в онлайн-про-
странстве, что порождает новые риски 
(кибербуллинг, информационная пере-
грузка, нарушение границ труда и отды-
ха), которые могут опосредовать связь 
внутриличностных факторов с благо-
получием [10]. В. А. Плешаков [11] си-
стематизирует угрозы цифровой среды, 

выделяя четыре ключевые сферы: кибер-
коммуникацию, кибердосуг, киберпоз-
нание и кибертруд. В связи с этим акту-
ально комплексное изучение факторной 
структуры субъективного благополучия 
в единстве реального и цифрового кон-
текстов.

Цель исследования – выявление и ком-
плексный анализ ключевых внутрилич-
ностных факторов субъективного благо-
получия (самоотношение, самоэффектив-
ность, самоактуализация) у студентов и 
оценка специфических угроз благополу-
чию, порождаемых цифровой средой.

Гипотеза заключается в предполо-
жении о существовании статистически 
значимых положительных связей между 
уровнем психологического благополучия 
и выраженностью внутриличностных 
факторов (самоотношения, самоактуа-
лизации, самоэффективности), при этом 
цифровая среда содержит специфические 
угрозы, которые могут изменять (моде-
рировать) силу и направленность этих 
связей. 

Методология и организация 
исследования

Выборка. В исследовании при-
няли участие 52 студента 2–4 курсов 
Пятигорского государственного универ-
ситета (средний возраст – 20,3 года, 68% 
девушек, 32% юношей). Все респонденты 
являются активными пользователями 
цифровой среды (проводят в интернете 
не менее 4 часов в день).

Методики. Для диагностики исполь-
зованы следующие инструменты:

1. Результирующий фактор (зависи-
мая переменная): «Шкала психологиче-
ского благополучия» К. Рифф в адапта-
ции Т. Д. Шевеленковой и Т. П. Фесенко 
[2] – позволяет измерить интегральный 
показатель благополучия и шесть его 
компонентов.

2. Внутриличностные факторы (пре-
дикторы):

– «Уровень самоактуализации лич-
ности» (CAT) Э. Шострома в адап-
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тации Ю. Е. Алешиной, Л. Я. Гозман, 
М. В. Загика, М. В. Кроз [6] – оценивает 
самоактуализацию по 14 шкалам. 

– «Шкала общей самоэффективности» 
Р. Шварцера и М. Ерусалема в адаптации 
В. Г. Ромека [7] – измеряет веру в соб-
ственную эффективность.

3. Контекстуальные факторы (мо-
дераторы): опросник рисков цифровой 
среды, разработанный на основе модели 
В. А. Плешакова [9], оценивает частоту 
столкновения с угрозами в сферах кибер-
коммуникации, кибердосуга, киберпоз-
нания и кибертруда.

Статистическая обработка. Применя- 
лись описательные статистики и корреля-
ционный анализ (коэффициент Пирсона) 
с использованием IBM SPSS Statistics 26. 
Уровень значимости принимался p < 0,05. 

Результаты
По методике Рифф «Уровень психоло-

гического благополучия» распределение 
испытуемых оказалось следующим: вы-
сокий уровень благополучия выявлен у 
21% студентов, средний – у 52%, низкий –  
у 27% (рис. 1). Таким образом, более чет-
верти выборки испытывают дефицит 
психологического благополучия, что под-
тверждает актуальность поиска внутри-

личностных факторов, способствующих 
его повышению.

Корреляционный анализ (табл. 1) вы-
явил 50 значимых положительных связей 
из 91 возможной (плотность – 55%) между 
шкалами самоактуализации и компонен-
тами благополучия. Наиболее сильные 
корреляции (p < 0,001) обнаружены между 
интегральным показателем благополучия 
и такими характеристиками самоактуа-
лизации, как ориентация во времени (r = 
0,459), поддержка (внутренняя опора) (r =  
0,510), спонтанность (r = 0,501) и самоува-
жение (r = 0,534). Это свидетельствует о 
том, что способность жить настоящим, 
опираться на собственные ценности, быть 
естественным в проявлении чувств и по-
зитивно оценивать себя тесно связаны с 
ощущением благополучия.

Четыре шкалы самоактуализации – 
сензитивность, представления о природе 
человека, синергия и принятие агрессии – 
не продемонстрировали значимых корре-
ляций с показателями благополучия. Это 
означает, что данные аспекты не связаны 
напрямую с субъективным благополучи-
ем в данной выборке (табл. 1).

Фактор самоэффективности. Резуль- 
таты корреляционного анализа представ-
лены в таблице 2. Обнаружены значимые 

Рис. 1 / Fig 1. Распределение студентов по уровню психологического благополучия (в %) / 
Distribution of students by level of psychological well-being (%)

Источник: данные авторов.
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Таблица 1 / Table 1

Корреляции между шкалами самоактуализации и компонентами психологического 
благополучия/ Correlations between self-actualisation scales and components of 
psychological well-being

Переменные психологического благополучия
Переменные 

самоактуализации 1 2 3 4 5 6 7

Ориентация во времени 0,404** 0,372** 0,512*** 0,229 0,331* 0,545*** 0,459***
Поддержка 0,317* 0,534*** 0,455*** 0,398** 0,405** 0,542*** 0,510***
Ценностная ориентация 0,360** 0,142 0,313* 0,185 0,303* 0,291* 0,302**
Гибкость поведения 0,225 0,460*** 0,255 0,233 0,215 0,437** 0,358**
Сензитивность 0,137 0,199 0,156 0,230 0,243 0,144 0,210
Спонтанность 0,418** 0,432** 0,469*** 0,421** 0,415** 0,467*** 0,501***
Самоуважение 0,444*** 0,430** 0,505*** 0,434** 0,474*** 0,518*** 0,534***
Самопринятие 0,311* 0,474*** 0,391** 0,245 0,244 0,452*** 0,410**
Представления о 
природе человека 0,087 -0,049 0,001 0,151 0,132 0,244 0,105

Синергия 0,019 -0,038 0,061 0,084 0,115 0,213 0,087
Принятие агрессии 0,019 0,262 0,117 0,085 0,145 0,134 0,152
Контактность 0,154 0,486** 0,343* 0,449*** 0,347** 0,480*** 0,434**
Познавательные
потребности 0,172 0,299 0,262 0,465*** 0,373** 0,353** 0,365**

Примечание. Переменные психологического благополучия, представленные в таблице:  
1 – Положительные отношения с другими; 2 – Автономия; 3 – Управление средой;  

4 – Личностный рост; 5 – Цель в жизни; 6 – Самопринятие; 7 – Психологическое благополучие.

Источник: данные авторов.

Таблица 2 / Table 2

Корреляции самоэффективности с компонентами психологического благополучия / 
Correlations of self-efficacy with components of psychological well-being

Переменные психологического благополучия
Переменные 

Самоэффективности 1 2 3 4 5 6 7

Самоэффективность 0,294* 0,258 0,371** 0,338* 0,405** 0,392** 0,397**

Примечание. Переменные психологического благополучия, представленные в таблице:  
1 – Положительные отношения с другими; 2 – Автономия; 3 – Управление средой;  

4 – Личностный рост; 5 – Цель в жизни; 6 – Самопринятие; 7 – Психологическое благополучие.

Источник: данные авторов.

положительные корреляции самоэффек-
тивности с большинством компонентов 
благополучия, за исключением автоно-
мии. Наиболее тесные связи зафиксиро-
ваны с целью в жизни (r = 0,405, p < 0,01) 
и самопринятием (r = 0,392, p < 0,01). 
Интегральный показатель благополучия 

коррелирует с самоэффективностью на 
уровне r = 0,397 (p < 0,01). Полученные 
данные указывают на то, что вера в соб-
ственную способность успешно действо-
вать сопряжена с более высокими показа-
телями осмысленности жизни, принятия 
себя и общего благополучия. 
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Риски цифровой среды как контек-
стуальный фактор. Опрос по методике  
Плешакова показал, что большинство 
студентов регулярно сталкиваются с 
угрозами в цифровом пространстве 
(табл. 3). Наиболее распространены ри-
ски в сферах киберпознания (87% хотя 
бы иногда сталкиваются с недостовер-
ной информацией, информационной 
перегрузкой) и кибертруда (90% отме-
чают размывание границ работы/учёбы 
и отдыха, ненормированную нагрузку). 
В сфере киберкоммуникации 61% испы-
туемых иногда или всегда подвергаются 
агрессии (троллинг, кибербуллинг). Эти 
данные позволяют охарактеризовать 
цифровую среду как источник системных 
стрессоров, которые могут выступать 
модераторами связи внутриличностных 
факторов и благополучия.

Проведённое исследование позволя-
ет перейти от констатации отдельных 
связей к построению факторной модели 
субъективного благополучия студентов.

Анализ корреляционных связей по-
казывает, что не все внутриличностные 
характеристики вносят равный вклад в 
благополучие. Наиболее мощными фак-
торами выступают самоуважение, вну-
тренняя опора, спонтанность и ориен-
тация во времени (все коэффициенты 
выше 0,5). Эти компоненты можно рас-
сматривать как ядро личностной ресурс-
ности, обеспечивающее устойчивость и 
удовлетворённость жизнью. Это согласу-

ется с теоретическими представлениями 
о том, что самореализующаяся личность, 
живущая в соответствии со своими цен-
ностями, испытывает большую удовлет-
ворённость жизнью [3; 10].

Отсутствие значимых связей с отдель-
ными шкалами самоактуализации (сен-
зитивность, синергия, принятие агрес-
сии) может объясняться спецификой 
студенческой выборки, где эти аспекты 
ещё не достигли зрелости или не являют-
ся центральными для переживания бла-
гополучия.

Самоэффективность как вера в соб-
ственные силы выступает значимым, но 
несколько более слабым фактором по 
сравнению с самоактуализацией. Этот 
аспект соответствует данным зарубеж-
ных и отечественных исследований [8; 7; 
12] о роли самоэффективности в совла-
дании со стрессом и достижении целей. 
Отсутствие связи с автономией, возмож-
но, указывает на то, что автономия как 
независимость от внешних оценок фор-
мируется под влиянием других факторов, 
например, личностной зрелости.

Полученные данные о высокой частоте 
цифровых рисков позволяют рассматри-
вать цифровую среду как амбивалентный 
контекстуальный фактор. С одной сторо-
ны, она предоставляет возможности для 
самоактуализации и общения, с другой 
– создаёт устойчивую стрессовую нагруз-
ку. Наиболее массовый характер носят 
риски киберпознания (информационная 

Таблица 3 / Table 3 

Частота столкновения с рисками цифровой среды (в %) / Frequency of encountering 
digital environment risks (%)

Степень проявления
Угрозы 
цифровой среды

Никогда Иногда Всегда

Киберкоммуникация 33% 61% 6%
Кибердосуг 25% 67% 7%
Киберпознание 13% 71% 16%
Кибертруд 10% 75% 15%

Источник: данные авторов.
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перегрузка) и кибертруда (нарушение 
психогигиены учебной деятельности). 
Можно предположить, что студенты с 
более развитыми самоотношением и са-
моэффективностью лучше справляются 
с этими рисками, однако для проверки 
этого предположения необходимы даль-
нейшие исследования с применением мо-
дерационного анализа.

Заключение
Проведённое исследование было на-

правлено на выявление и комплексный 
анализ ключевых внутриличностных 
факторов субъективного благополучия 
студентов в единстве реального и цифро-
вого контекстов. Полученные результаты 
позволяют сформулировать ряд обобща-
ющих выводов, подтверждающих выдви-
нутую гипотезу и достижение поставлен-
ной цели.

Эмпирически доказано, что субъек-
тивное благополучие студентов детер-
минировано сложной системой внутри-
личностных ресурсов, среди которых 
центральное место занимают позитивное 
самоотношение, стремление к самоактуа-
лизации и вера в собственную эффектив-
ность. Корреляционный анализ позволил 
выявить иерархию этих факторов: наибо-
лее мощными предикторами благополу-
чия выступают самоуважение, внутрен-
няя опора (автономия от внешних вли-
яний), спонтанность и компетентность 
во времени. Именно эти характеристики 
самоактуализирующейся личности – спо-
собность жить настоящим, опираться на 
собственные ценности, быть естествен-
ным в проявлениях и позитивно оцени-
вать себя – образуют ядро личностной ре-
сурсности, обеспечивающей устойчивую 
удовлетворённость жизнью и психологи-
ческий комфорт в студенческом возрасте.

В то же время исследование выявило 
неоднородность структуры самоактуа-
лизации: такие её аспекты, как сензитив-
ность, синергия и принятие агрессии, не 
продемонстрировали значимых связей 
с благополучием, что может объяснять-

ся возрастной спецификой выборки, где 
данные качества ещё не достигли уровня 
зрелости, необходимого для их влияния 
на интегральное ощущение благополучия.

Фактор самоэффективности, хотя и 
проявил более умеренные по сравнению 
с самоактуализацией корреляции, так-
же подтвердил свою значимость как ин-
струментального ресурса, напрямую свя-
занного с целеполаганием, управлением 
жизненными обстоятельствами и приня-
тием себя. Отсутствие значимой связи с 
автономией указывает на относительную 
независимость веры в собственные силы 
от способности противостоять внешнему 
давлению, что требует отдельного психо-
логического изучения.

Принципиально важным результатом 
работы стала характеристика цифровой 
среды как амбивалентного контекстуаль-
ного фактора, содержащего системные 
угрозы психологическому благополучию. 
Установлено, что подавляющее большин-
ство студентов регулярно сталкивается с 
рисками киберпознания (информацион-
ная перегрузка, недостоверные сведения) 
и кибертруда (размывание границ учёбы 
и отдыха, ненормированная нагрузка), а 
также с агрессией в киберкоммуникации. 
Эти данные позволяют рассматривать 
цифровую среду не просто как фон, а как 
активного модератора, потенциально ос-
лабляющего позитивное влияние внутри-
личностных ресурсов на благополучие.

Таким образом, субъективное благопо-
лучие современного студента предстаёт 
как интегральный результат динамиче-
ского взаимодействия внутренних ресур-
сов личности и её способности противо-
стоять специфическим вызовам цифро-
вой реальности. Полученные результаты 
имеют чёткую практическую направлен-
ность: они обосновывают необходимость 
разработки в системе высшего образова-
ния комплексных психологических про-
грамм, ориентированных не только на 
традиционное развитие самоуважения, 
автономии и самоэффективности, но 
и на целенаправленное формирование 
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цифровой резильентности. Последняя 
понимается как способность студента 
критически взаимодействовать с инфор-
мационной средой, соблюдать принципы 
психогигиены цифрового труда и досу-

га, а также осознанно управлять своими 
онлайн-практиками для поддержания и 
укрепления психологического благопо-
лучия в условиях перманентной цифро-
визации всех сфер жизни.
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