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Аннотация
Цель. Описать методы исследовательского типа в преподавании экономических дисци-
плин, необходимые для повышения уровня профессионального мышления студентов 
через их применение.
Процедура и методы. Ключевым методом исследования стал эксперимент по форми-
рованию у студентов колледжа профессионального (экономического) мышления через 
применение методов исследовательского типа. В процессе формирующего эксперимента 
использовались следующие методы: семинары рефлексивного типа; проектная деятель-
ность студентов (в том числе совместная); кейс-метод в решении нестандартных эконо-
мических задач. Результаты исследования проверены на констатирующем и контрольном 
этапах с помощью диагностических методик и подтверждены методом статистической 
обработки результатов φ* - критерием Фишера.
Результаты. Доказано, что формированию профессионального мышления в освоении 
дисциплин экономического цикла способствуют методы обучения исследовательского 
типа, а именно: семинары рефлексивного типа; проектная деятельность студентов (в том 
числе совместная); кейс-метод в решении нестандартных экономических задач.
Теоретическая и/или практическая значимость заключается в получении нового знания о 
возможностях формирования профессионального мышления в колледже.
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Abstract
Aim. To describe the research-type methods in teaching economic disciplines which are neces-
sary for developing students’ professional thinking.
Methodology. The key method of the research was the forming experiment on the development 
of college students’ professional (economic) thinking through the application of the research-
type methods. During the forming experiment the following methods were used: seminars of 
reflective type; students’ project activity (including joint research); case-method in solving non-
standard economic problems. The results of the research were checked at the ascertaining and 
control stage with the help of diagnostic methods and confirmed by the method of statistical 
processing of results φ*- Fisher’s criterion.
Results. It is proved that the development of professional thinking in mastering the disciplines 
of the economic cycle is promoted by research-type teaching methods, namely: seminars of 
reflective type; students’ project activities (including joint research); case-method in solving 
non-standard economic problems.
Research implications are in gaining new knowledge about the possibilities of shaping profes-
sional thinking at college.

Keywords: professional thinking, image professional action, professional self-determination, 
productive acting

Введение
Запросы быстро меняющегося рын-

ка труда меняют современную об-
разовательную ситуацию и диктуют 
специалистам, занимающимся подго-
товкой студентов в сфере професси-
онального образования (СПО, ВУЗ), 
выпускать из стен учебного заведения 
готового специалиста, способного без 
дополнительной переподготовки осу-
ществлять свою профессиональную 
деятельность. Для решения этой ак-
туальной задачи необходимо, с одной 
стороны, формировать необходимые 
компетенции и делать это эффектив-
но, с другой стороны, не совсем ясно, 
как это делать в рамках традиционных 
учебных занятий. Решение данного 
противоречия мы видим через особое 
построение учебных курсов. В рамках 

учебной дисциплины недостаточно 
передать теоретические знания и ал-
горитмы решения практических за-
дач. Необходимо «окунуть» студента в 
саму профессиональную деятельность. 
Формирование профессионального 
мышления в процессе такого обучения 
может стать тем связующим звеном, 
которое позволит обучающемуся соз-
дать свой образ будущего профессио-
нального действия и более осознанно 
подойти к процессу подготовки в сте-
нах учебного заведения. 

Выпуск на рынок труда конкурен-
тоспособного работника является од-
ной из главных задач, поставленных 
перед системой среднего профессио-
нального образования в нашей стра-
не. Конкурентоспособность включа-
ет в себя множество составляющих, 
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важнейшая из которых – высокий 
уровень профессионального мышле-
ния. Поступая в колледж, зачастую 
подросток плохо представляет свою 
будущую производственную деятель-
ность, не видит себя в профессии. 
Задача профессиональной подготовки 
в стенах СПО заключается не только в 
формировании соответствующих спе-
циальности компетенций, но и общей 
картины, целостного образа професси-
онального действия будущего специ-
алиста. Таким образом можно конста-
тировать, что актуальным в настоящей 
образовательной ситуации является не 
передача профессионального знания 
как такового, а формирование спо-
собности и готовности студента при-
менять свои функциональные навыки 
(социальные и производственные) в 
узконаправленной профессиональ-
ной деятельности. В этой связи про-
фессиональное мышление начинает 
приобретать особую важность. Для 
подготовки специалистов в высших и 
средне-специальных учебных заведе-
ниях необходимо сместить акцент на 
приобретение первых навыков про-
фессионального (продуктивного) дей-
ствия [13]. Исследований в этой обла-
сти очень мало [4], а востребованность 
в такого рода знаниях очевидна. 

В нашем исследовании мы сделали 
акцент на формировании професси-
онального мышления студентов кол-
леджа в процессе освоения экономиче-
ских дисциплин за счёт применения в 
обучении методов исследовательского 
типа.

Теоретико-методологической базой 
исследования явились работы, посвя- 
щённые мышлению и его формиро- 
ванию (А. В. Брушлинский, Л. В. Выгот- 
ский, В. В. Давыдов, И. Ф. Исаев, 

А.М. Матюшкин, В. А. Сластенин,), де-
ятельностному подходу (А. Н. Леонть- 
ев, Б. Д. Эльконин), особенностям про-
фессиональной деятельности различ-
ных специальностей (М. Б. Алексеева, 
М. И. Дьяченко, А. О. Запорожец, 
Э. Ф. Зеер, Л. А. Кандыбович, Е. А. Кли- 
мов), методам обучения исследо-
вательского типа (Ф. В. Шарипов, 
Е. С. Захаркина, Л. Н. Румянцева, 
Н. В. Сорокина, Л. Б. Ильина), аспек-
там развития культуры профессио-
нального мышления (П. Я. Гальперина, 
Ж. Пиаже, Д. Садкер, А. Ю. Жадаева, 
П. П. Ростовцева).

Анализ научных источников 
по проблеме исследования

Рассматривая процесс формирова-
ния мышления, мы опирались в пер-
вую очередь на теорию культурного 
развития Л. С. Выготского, теорию де-
ятельности А. Н. Леонтьева, периоди-
зацию Д. Б. Эльконина, теорию учеб-
ной деятельности В. В. Давыдова.

Подростковый возраст – период 
формирования высшей заключитель-
ной стадии интеллектуального разви-
тия. Этот факт зафиксирован в иссле-
дованиях Ж. Пиаже, Л. С. Выготского, 
Д. Б. Эльконина и др. Л. С. Выготский 
акцентирует внимание на том, что на-
учные понятия характерны для дан-
ного возрастного периода, до этого 
обнаруживаются лишь эквивалентные 
им образования. В подростковом воз-
расте происходит переход к новой, 
высшей форме интеллектуальной де-
ятельности, к понятийному мышле-
нию [3]. Достигнуты существенные 
успехи в изучении мышления как 
вида деятельности. Это оригинальные 
концепции А. В. Брушлинского [2], 
А. М. Матюшкина [8].
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В рамках нашего исследования мы 
поставили себе целью проследить 
дальнейшую эволюцию мыслительно-
го процесса. Становление именно про-
фессионального мышления у старшего 
подростка представляет интерес для 
педагогической психологии. В работе 
мы изучали формирование профес-
сионального мышления при изучении 
экономических дисциплин в колледже.

В. В. Ильяшенко отдельно выделя-
ет экономическое мышление, под ко-
торым подразумевается восприятие 
предметов, процессов и явление окру-
жающей действительности с точки 
зрения соизмерения издержек и выгод. 

Основные черты экономического 
мышления: 

– оно предполагает определённый 
человеческий выбор, такой выбор осу-
ществляет отдельный человек;

– рациональность принятых реше-
ний (с точки зрения экономики – это 
сравнение всех альтернатив для вы-
явления максимально выгодного и 
эффективного выбора с наименьшим 
количеством издержек);

– экономический выбор свободен не 
полностью (он зависит от ограничен-
ности ресурсов, а также от действую-
щего законодательства)1.

Отдельно выделяется и професси-
ональное мышление, подробнее кото-
рое мы рассмотрим дальше.

Обобщая труды отечественных ав-
торов (Н. И. Мешков, Г. И. Носова, 
Ю. С. Кострова) под профессиональ-
ным мышлением стоит понимать не 
единичное качество, а совокупность 
следующих качеств: уровень освоения 
профессиональных знаний, умений 
и навыков, гибкость и самостоятель-
1	 Ильяшенко В. В. Микроэкономика: учебник 

для бакалавров. М.: Лань, 2012. 288 с.

ность мышления, творческий подход к 
решению поставленных задач (как по-
вседневных, так и профессиональных), 
а также способность к рефлексии своей 
профессиональной деятельности и др.

М. М. Кашапов, называя процесс 
развития профессионального мыш-
ления динамичным, объясняет это 
тем, что в течение жизни профессия 
и требования к ней меняются, а также 
тем, что возникновение новых техно-
логий также вносит свои коррективы 
в составляющие профессионального 
мышления. Расширяются и представ-
ления специалиста о своей профессии 
[7]. Это значит, что профессиональное 
мышление подвержено влиянию, более 
того, это необходимо для соответствия 
требованиям, выдвигаемым рынком 
труда и обществом в целом. Для этого 
нужно обладать достаточным уровнем 
самостоятельности и гибкости мыш-
ления, креативностью, а также способ-
ностью к рефлексии своей трудовой 
деятельности, т. е. необходимо иметь 
высокий уровень развития професси-
онального мышления2.

Г. М. Романцев и Н. В. Ронжина под-
чёркивают важность творческого под-
хода, т. е. креативности как составля-
ющей профессионального мышления. 
Креативность – это умение человека 
нетрадиционно осмысливать окружа-
ющую действительность, в результате 
чего создаётся новый интеллектуаль-
ный продукт (теория, идея, механизм, 
способ решения задачи и т. п.). Авторы 
делают акцент на том, что гибкость и 
самостоятельность мышления способ-
ствуют достижению главной стратеги-

2	 Кашапов М. М.  Формирование професси-
онального творческого мышления: учебное 
пособие для вузов. 2-е изд., перераб. и доп. 
М.: Юрайт, 2020. 124 с.
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ческой цели непрерывного образования 
(в том числе и среднего профессиональ-
ного) – подготовки интеллектуально 
продуктивных, инновационно-креа-
тивных специалистов [9; 10].

Е. В. Беляева говорит об эффектив-
ности привлечения студентов к на-
учно-исследовательским проектам в 
рамках развития профессионального 
мышления. Через решение проблем ис-
следовательского характера у студен-
тов возникает потребность конкретно 
обозначить круг проблем и собствен-
ных планов, которые можно соотнести 
со своими реальными возможностями. 
Такое решение проблем способствует 
как усвоению профессиональных зна-
ний студента, так и развитию других 
составляющих профессионального 
мышления [1].

Т. М. Стаценко считает, что основ-
ным результатом обучения студентов 
в колледже должен быть осмысленный 
опыт решения жизненных задач, в том 
числе и проблемных. Автор предлагает 
следующий алгоритм при построении 
аудиторных занятий: 

– целеполагание (постановка целей 
и задач занятия, определение его места 
в системе содержания образования, а 
также определение формирующихся 
компетенций);

– проектирование содержания и его 
компетентностная интерпретация (ау-
диторное занятие должно включать те-
орию, практику и воспитание);

– форма организации учебной де-
ятельности (на данном этапе вы-
бирается форма организации на за-
нятии – индивидуальная, групповая 
или межгрупповая, а также методы, 
приёмы и средства обучения с учётом 
интерактивных форм проведения за-
нятий);

– определение условий интерио-
ризации знаний (при помощи каких 
учебно-практических действий знание 
преобразуется в способ деятельности);

– подбор диагностического инстру-
ментария (подразумевает проверку 
освоения компетенции через первич-
ный, промежуточный и итоговый кон-
троль);

– подбор процедур анализа и кор-
рекции (подведение итогов, оценка ре-
зультатов, коррекция знаний) [12].

Среди зарубежных авторов мож-
но выделить два исследования. 
Дж. Фальгарес, Г. Венца, Ч. Гуарначчи 
[15] провели эмпирическое иссле-
дование, направленное на развитие 
профессионального мышления и реф-
лексии студентов-психологов через 
групповое обучение. Результатом яви-
лось построение более реалистичного 
образа профессии.

Второе исследование, авторами ко-
торого являются К. Банниган, Э. Мурс, 
касается построения модели профес-
сионального мышления психотерапев-
тов и его развития. В рамках этого ис-
следования предлагается объединить 
рефлексивную практику и практику, 
основанную на фактических данных, 
чтобы их взаимодополняющие каче-
ства стали частью модели профессио-
нального мышления [14].

Таким образом, мы можем конста-
тировать остроту решаемой проблемы 
и многочисленные попытки исследо-
вателей предложить свои модели фор-
мирования профессионального мыш-
ления. 

Описание экспериментального 
исследования

Гипотеза: формированию профес-
сионального мышления в освоении 
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дисциплин экономического цикла бу-
дут способствовать методы обучения 
исследовательского типа, а именно: се-
минары рефлексивного типа; проект-
ная деятельность студентов (в том чис-
ле совместная); кейс-метод в решении 
нестандартных экономических задач.

Методы исследования: теорети-
ческий анализ научной литературы 
по проблеме исследования; эмпири-
ческие методы: наблюдение, опрос, 
анализ контрольных работ обучаю-
щихся, дидактические тесты для про-
верки знаний в профессиональной 
области, диагностические методики 
(опросник терминальных ценностей 
(И. Г. Сенин), тест «Оценка способно-
стей к саморазвитию, самообразова-
нию» (В. И. Андреев), методика диа-
гностики рефлексии (А. В. Карпова), 
методика «Гибкость мышления» 
(А. С. Лачинса)). В исследовании так-
же присутствовал формирующий экс-
перимент с применением методов ис-
следовательского типа, описанных в 
гипотезе исследования. 

При подборе методики формирую-
щего эксперимента мы опирались на 
классификацию методов исследова-
тельского типа, представленную в ста-
тье А. С. Гильяно, И. Б. Умняшовой [5]. 
В ней рассматривают методы исследо-
вательского типа в рамках группы ин-
терактивных методов. Практические 
занятия исследовательского типа спо-
собствуют развитию навыков про-
ектирования, умения составления 
плана действий по преобразованию 
действительности и принятию осоз-
нанных решений; расширяют иссле-
довательский опыт обучающихся; по-
зволяют выйти за пределы содержания 
учебных дисциплин. К ним относятся: 
рефлексивные семинары, проектная 

деятельность студентов (в том числе 
научно-исследовательская).

Рефлексивные семинары направ-
лены на развитие саморегулирующих 
механизмов у студента, во время по-
добных семинаров разбираются пути 
поведения в тех или иных ситуациях, 
осмысление предложенных вариантов, 
обозначение достоинств и недостатков 
выбранной модели поведения и под-
ведение обобщённых итогов. Такой 
вид деятельности позволяет соотнести 
свои потребности с общественными, 
помогает принять личностный выбор, 
является поддержкой в процессе само-
исследования и исследования окружа-
ющего студента мира, позволяет са-
мовыразиться. Происходит обучение 
через опыт.

Методы исследовательского типа 
могут выступать результативным ин-
струментом для повышения уров-
ня профессионального мышления. 
Данные методы относятся к продук-
тивным методам обучения, которые 
необходимо грамотно сочетать с ре-
продуктивными методами с целью до-
стижения максимальной эффектив-
ности организации образовательного 
процесса. Решение конкретных про-
блемных ситуаций с выстраиванием 
правильного алгоритма, проектная 
деятельность, акцент на рефлексии во 
время занятий являются важными со-
ставляющими исследовательского об-
учения.

Опытно-экспериментальная база 
и выборка исследования: исследование 
проводилось на базе ГБПОУ г. Москвы 
«Первый Образовательный комплекс». 
Характеристика экспериментальной 
группы (31-Э): количество обучаю-
щихся – 16 студентов, возраст – 17–
18 лет, при этом большинство груп-
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пы составляют девушки – 11 человек, 
юношей в группе 5. Средний балл успе-
ваемости – 3,8. Основные сведения по 
контрольной группе (32-Э): 18 студен-
тов (11 девочек, 7 мальчиков), средний 
балл успеваемости – 3,85. Обе группы 
обучаются по одному направлению 
подготовки, на одном курсе.

Исследование проводилось в 4 этапа:
I этап исследования (сентябрь 

2021 г.) – был произведён анализ ис-
точников информации по проблеме 
исследования. 

II этап исследования (октябрь – но-
ябрь 2021 г.) – было проведено диа-
гностическое исследование уровня 
сформированности профессионально-
го мышления у студентов колледжа, и 
далее разработан комплекс учебных за-
нятий с использованием методов обу-
чения исследовательского типа по дис-
циплине «Налоги и налогообложение». 

III этап исследования (ноябрь 2021 г. 
– март 2022 г.) – проведение комплекса 
разработанных занятий, т. е. формиру-
ющего этапа исследования, направлен-
ного на развитие профессионального 
мышления при помощи методов ис-
следовательского типа на базе ГБПОУ 
«МОК № 1». 

IV, заключительный этап исследова-
ния (апрель–май 2022 г.) – осуществле-
на вторичная диагностика составляю-
щих профессионального мышления 
студентов колледжа для оценки уров-
ня его сформированности, а также сде-
ланы выводы по проведённому иссле-
дованию.

Для оценки уровня сформирован-
ности профессионального мышления 
у студентов нами была проведена диа-
гностика по следующим характеристи-
кам профессионального мышления: 
гибкость мышления, креативность, 

способность к рефлексии своей де-
ятельности, в том числе професси-
ональной. Также было проанализи-
ровано отношение студентов к двум 
сферам – профессиональной и сфере 
образования.

1. Гибкость мышления была измере-
на при помощи методики А. С. Лачинса 
«Гибкость мышления». Студенты в те-
чение одной минуты писали одно и то 
же предложение четырьмя разными 
способами; после, через среднее значе-
ние показателей определялся коэффи-
циент гибкости мышления. Если коэф-
фициент гибкости был больше 0,5, то 
это обозначало, что студент обладает 
пластичным мышлением, легко и бы-
стро переходит от одной деятельности 
к другой, оперативно реагирует на из-
менение входной ситуации, способен 
принимать адекватные решения. Если 
же значение данного коэффициента 
было меньше 0,5, то это свидетельство-
вало о ригидности мышления, т. е. низ-
ком уровне гибкости мышления [6].

Результаты диагностики по каждо-
му студенту представлены на рисун-
ке 5. Минимальный показатель – 0,36; 
максимальный – 0,92. Средний коэф-
фициент гибкости по группе – 0,55, 
что относится к пороговому значению 
пластичного мышления. Так, у 37,5% 
студентов экспериментальной груп-
пы коэффициент гибкости мышления 
ниже 0,5, что говорит о ригидности 
мышления. У 62,5% студентов этот ко-
эффициент больше 0,5, что говорит о 
пластичности мышления, но при этом 
у 37,5% студентов данный показатель 
граничит с 0,5, что говорит о средней 
пластичности мышления.

Данные по контрольной группе: 
низкий уровень – 33,3 % (показатели 
пластичности от 0, до 0,5), средний 
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уровень – 38,9 % (показатели от 0,5 до 
0,55), высокий уровень – 27,8 % (пока-
затели от 0,55 до 1). 

Сравнение данных по группам пред-
ставлено на рисунке 1.

Результаты диагностики по каждому студенту представлены на 

рисунке 5. Минимальный показатель – 0,36; максимальный – 0,92. 

Средний коэффициент гибкости по группе – 0,55, что относится к 

пороговому значению пластичного мышления. Так, у 37,5% студентов 

экспериментальной группы коэффициент гибкости мышления ниже 0,5, 

что говорит о ригидности мышления. У 62,5% студентов этот коэффициент 

больше 0,5, что говорит о пластичности мышления, но при этом у 37,5% 

студентов данный показатель граничит с 0,5, что говорит о средней 

пластичности мышления. 

Данные по контрольной группе: низкий уровень – 33,3 % (показатели 

пластичности от 0, до 0,5), средний уровень – 38,9 % (показатели от 0,5 до 

0,55), высокий уровень – 27,8 % (показатели от 0,55 до 1).  

Сравнение данных по группам представлено на рисунке 1. 

 
Рис. 1 / Fig. 1. Сравнение гибкости мышления в экспериментальной и 

контрольной группе (констатирующий этап) / Comparison of the flexibility 

of thinking in the experimental and control groups (stating stage) 

Источник: данные автора. 
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Рис. 1 / Fig. 1. Сравнение гибкости мышления в экспериментальной и контрольной 
группе (констатирующий этап) / Comparison of the flexibility of thinking in the experimen-
tal and control groups (stating stage)

Источник: данные автора.

2. Креативность, а также отноше-
ние студентов к сферам обучения и 
профессиональной жизни были вы-
явлены через методику И. Г. Сенина 
«Опросник терминальных ценностей 
(ОТеЦ)»1

Креативность. Среднее значение по 
данному показателю по группе – 5,81. 
Высокий балл по данному показателю 
говорит о стремлении человека к реа-
лизации своих творческих возможно-
стей, внесению различных изменений 
во все сферы своей жизни, в том числе 
и в профессиональную. Испытуемые с 
высоким баллом по данному показате-
лю во всём стремятся избегать стере-
1	 Капцов А. В. Психологическая аксиометрия 

личности и группы: методическое пособие. 
2-е изд. доп. Самара: СамЛюксПринт, 2015. 
С. 34–35.

отипов и разнообразить свою жизнь, 
принести в неё что-то новое. 

У 18,75 % студентов эксперимен-
тальной группы балл по креативно-
сти равен 2–3, что говорит о низком 
уровне креативности, у 50% в диапа-
зоне 4–7 баллов – это средний уровень 
креативности, у 31,25 % в диапазоне 
8–9 баллов – это высокий уровень кре-
ативности.

Сравнение данных по группам пред-
ставлено на рисунке 2.

Сфера профессиональной жизни 
(СПЖ). Среднее значение по данному 
показателю по группе – 5,38. Высокий 
балл по данному показателю говорит 
о высокой значимости для человека 
сферы его профессиональной дея-
тельности. Такие люди отдают много 
времени своей работе, включаются в 
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решение производственных проблем, 
считая при этом, что деятельность, 
направленная на профессиональное 
совершенствование, является одной 
из главных составляющих жизни че-
ловека. Высокий балл в группе по это-
му показателю отмечается у четырёх 
студентов, низкий – также у четырёх 
студентов, у остальных студентов – 
средний уровень данного показателя. 
Это говорит о недостаточно высоком 
уровне заинтересованности студен-
тов своей профессиональной жизнью. 
Важно отметить, что данный курс – 
выпускной. 

У 25% студентов эксперименталь-
ной группы балл по показателю СПЖ 
равен 2–3, что говорит о низком уров-
не заинтересованности студентов сво-
ей профессиональной жизнью, у 50% в 
диапазоне 4–7 – это средний уровень 
заинтересованности, у 25 % в диапазо-
не 8–9 – это высокий уровень заинте-
ресованности. 

Сравнение данных по группам пред-
ставлено на рисунке 3.

Сфера обучения и образования 
(СОиО). Среднее значение по это-
му показателю в группе 31-Э – 4,81. 
Высокий балл (8–10) по данному по-
казателю отражает стремление чело-
века к повышению уровня своей об-
разованности, расширению кругозора. 
Такие люди считают, как правило, что 
учиться и получать новые знания – 
важнейшая составляющая жизни, что 
также важно для формирования про-
фессионального мышления. У пятерых 
студентов отмечен высокий балл, низ-
кий – у семерых, остальные студенты – 
средний. Это говорит о недостаточном 
уровне заинтересованности студентов 
в освоении новых знаний [10]. 

Так, 43,75 % студентов набрали 
1–3 балла по показателю СОиО, что 
говорит о низкой заинтересованности 
студентов в освоении новых знаний, 
31,25 % студентов набрали 4–7 балла – 

2. Креативность, а также отношение студентов к сферам обучения и 

профессиональной жизни были выявлены через методику И. Г. Сенина 

«Опросник терминальных ценностей (ОТеЦ)»3 

Креативность. Среднее значение по данному показателю по группе – 

5,81. Высокий балл по данному показателю говорит о стремлении человека 

к реализации своих творческих возможностей, внесению различных 

изменений во все сферы своей жизни, в том числе и в профессиональную. 

Испытуемые с высоким баллом по данному показателю во всём стремятся 

избегать стереотипов и разнообразить свою жизнь, принести в неё что-то 

новое.  

У 18,75 % студентов экспериментальной группы балл по 

креативности равен 2–3, что говорит о низком уровне креативности, у 50% 

в диапазоне 4–7 баллов – это средний уровень креативности, у 31,25 % в 

диапазоне 8–9 баллов – это высокий уровень креативности. 

Сравнение данных по группам представлено на рисунке 2. 

 

 
3Капцов А. В. Психологическая аксиометрия личности и группы: методическое 
пособие. 2-е изд. доп. Самара: СамЛюксПринт, 2015. С. 34–35.  
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Источник: данные автора.
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средний уровень заинтересованности, 
25 % студентов набрали 8–10 баллов, 
что демонстрирует высокий уровень 
заинтересованности в освоении новых 

знаний, в том числе и профессиональ-
ных.

Сравнение данных по группам пред-
ставлено на рисунке 4.

 
Рис. 3 / Fig. 3. Сравнение результатов по показателю «СПЖ» 

экспериментальной и контрольной группы (констатирующий 

этап) / Comparison of the results for the indicator Sphere of professional life of 

the experimental and control groups (stating stage) 

Источник: данные автора. 
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демонстрирует высокий уровень заинтересованности в освоении новых 

знаний, в том числе и профессиональных. 

Сравнение данных по группам представлено на рисунке 4. 

 

Рис. 4 / Fig. 4. Сравнение результатов по показателю «СОиО» 

экспериментальной и контрольной группы (констатирующий 

этап) / Comparison of the results in terms of the indicator Sphere of training and 

education of the experimental and control groups (stating stage) 

Источник: данные автора. 

 

3. Рефлексивность. Уровень рефлексивности был измерен при 
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Источник: данные автора.
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3. Рефлексивность. Уровень рефлек-
сивности был измерен при помощи 
опросника рефлексивности Карпова. 
Среднее значение по этому показате-
лю – 3,38. Низкий уровень рефлексив-
ности отмечен у половины группы, у 
другой половины – средний уровень. 
Самый высокий балл – 5. Рефлексия 
проявляется в самоконтроле, склон-
ности к анализу уже выполненной 
деятельности, в том числе и профес-
сиональной, а также в умении анали-
зировать предстоящую деятельность, 
поведение, планировать и прогнозиро-
вать вероятные исходы, что также игра-
ет значительную роль в формировании 
профессионального мышления [11]. 

Так, 43,75 % студентов эксперимен-
тальной группы набрали 1–3 балла 
по показателю «рефлексивность», что 
говорит о низкой способности осу-
ществлять самоконтроль, анализ своей 
выполненной и будущей деятельно-
сти, в том числе и профессиональной, 

50 % набрали 4–5 баллов по данному 
показателю, что говорит о среднем 
уровне рефлексивности, один студент 
(6,25 %) – высокий уровень.

Сравнение данных по группам пред-
ставлено на рисунке 5.

Данные по всем критериям в срав-
нении экспериментальной и контроль-
ной групп представлены в таблице 1. 

Можно сделать общий вывод о том, 
что уровень профессиональной под-
готовки, профессионального мышле-
ния и успеваемости групп 31-Э и 32-Э 
недостаточно соответствует выбран-
ной специальности; психологический 
климат в экспериментальной группе 
нуждается в небольшом улучшении 
– не хватает сплочённости и активно-
сти среди студентов. Констатирующий 
этап показал, что уровень сформиро-
ванности параметров профессиональ-
ного мышления у студентов в КГ и ЭГ 
практически одинаков и отличается 
лишь на 2–7 % по всем уровням, рас-

способности осуществлять самоконтроль, анализ своей выполненной и 

будущей деятельности, в том числе и профессиональной, 50 % набрали 4–

5 баллов по данному показателю, что говорит о среднем уровне 

рефлексивности, один студент (6,25 %) – высокий уровень. 

Сравнение данных по группам представлено на рисунке 5. 

 
Рис. 5 / Fig. 5. Сравнение результатов по показателю «рефлексивность» в 

экспериментальной и контрольной группе (констатирующий 

этап) / Comparison of the results in terms of reflexivity in the experimental and 

control groups (stating stage) 

Источник: данные автора. 

Данные по всем критериям в сравнении экспериментальной и 

контрольной групп представлены в таблице 1.  
 

Таблица 1 / Table 1 

Сопоставление результатов по уровню развития всех критериев в 
экспериментальной и контрольной группе (констатирующий 
этап) / Comparison of the results according to the level of development of 
all criteria in the experimental and control groups (stating stage) 

Критерии 
исследования 

Доля студентов по исследуемым уровням, % 
Экспериментальная группа Контрольная группа 
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Рис. 5 / Fig. 5. Сравнение результатов по показателю «рефлексивность» в эксперимен-
тальной и контрольной группе (констатирующий этап) / Comparison of the results in 
terms of reflexivity in the experimental and control groups (stating stage)

Источник: данные автора.
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пределение компонентов в исследуе-
мых группах в начале эксперимента 
достоверно не отличается между со-
бой, группы являются независимыми, 
сопоставимыми (ни одно эмпириче-
ское значение многофункционального 
критерия Фишера *ϕ эмп, не попало в 
зону значимости).

Формирующий эксперимент
Формирующий эксперимент – это 

развивающий метод в условиях специ-
ально созданного экспериментального 
педагогического процесса.

По результатам анализа учебного 
плана и рабочей программы по дис-
циплине «Налоги и налогообложение» 
нами были выделены темы, в рамках 
которых возможно проведение за-
нятий с использованием проектной 
деятельности студентов (в том числе 
совместной), кейсов по решению не-
стандартных экономических задач, 
а также проведение семинаров реф-
лексивного типа: «Налоговая систе-
ма РФ, принципы её построения», 

«Организация налогового контроля», 
«Налог на доход физических лиц», 
«Специальные налоговые режимы», 
проект «Своё дело: налоговые нюан-
сы».

В процессе формирующего этапа 
в экспериментальной группе были 
проведены занятия по дисциплине 
«Налоги и налогообложение» с при-
менением методов исследовательского 
типа, описанных в гипотезе. Следует 
отметить, что наряду с рефлексивны-
ми семинарами по описанным выше 
темам, рефлексия проводилась на каж-
дом занятии формирующего экспери-
мента.

Одним из этапов формирующего 
эксперимента стали проектирование 
и реализация метода проектов, раз-
работка методического паспорта и 
организация исследовательской дея-
тельности студентов в учебном мини-
проекте по «открытию» собственного 
дела с учётом основных налоговых 
расходов. На первом этапе работы над 
учебным проектом для нас было важ-

Таблица 1 / Table 1

Сопоставление результатов по уровню развития всех критериев в эксперимен-
тальной и контрольной группе (констатирующий этап) / Comparison of the results 
according to the level of development of all criteria in the experimental and control groups 
(stating stage)

Критерии 
исследования

Доля студентов по исследуемым уровням, %
Экспериментальная группа Контрольная группа

Низкий Средний Высокий Низкий Средний Высокий
Гибкость мышления 37,5 37,5 25 33,3 38,9 27,8

Креативность 18,75 50 31,25 22,2 44,4 33,3
Сфера обучения и 

образования 43,75 31,25 25 50 27,8 22,2

Сфера профессио-
нальной жизни 25 50 25 22,2 50 27,8

Рефлексивность 43,75 50 6,25 50 50 0

Источник: данные автора.
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но корректно описать и представить 
компоненты проекта, организующие 
деятельность студентов и преподава-
теля; компоненты проекта, позволя-
ющие актуализировать, формировать 
элементы профессионального мыш-
ления (анализ, синтез, моделирова-
ние, абстрактное мышление, выявле-
ние причинно-следственных связей 
в экономических системах), которые 
предлагаются студентам – творческое 
название учебного проекта, осново-
полагающий вопрос, проблемная си-
туация, цели и задачи учебного про-
екта. Компоненты необходимы для 
грамотной методической деятельно-
сти преподавателя – содержательный(-
ые) вопрос(-ы); проблемный вопрос, 
проблемы, решаемые в ходе учебного 
проекта; гипотезы решения пробле-
мы; материально-техническое и учеб-
но-методическое оснащение; допол-
нительно привлекаемые участники 
(специалисты); общеучебные навыки 
необходимые для решения исследо-
вательских задач; мотивация к иссле-
довательской работе; предполагаемые 
«приращения»: новое содержание и но-
вый взгляд на тему, методику осущест-
вления учебного проекта – методику 
организации групповой/коллектив-
ной работы над проектом, в том числе 
с помощью цифровых инструментов 
(платформы для совместной работы 
распределённых команд, мессендже-
ры, инструменты для создания скрин-
кастов): постановка цели, определение 
личностного и социального смысла 
для каждого участника, распределе-
ние ролей (функций) участников, ин-
струкция к выполнению функционала, 
ресурсы, необходимые для решения 
проектных задач, требования к про-
межуточному и итоговому результату. 

Следует отметить, что проблему, 
проблемный вопрос преподаватель 
формулирует для себя, студенты же 
конкретную проблему будущего ис-
следования должны сформулировать 
сами. Задача педагога – незаметно под-
вести студентов к формулировке про-
блемы, поэтому преподаватель готовит 
возможные варианты формулировок 
проектных проблем, и предлагает сту-
дентам основополагающий вопрос, 
отражающий богатство и сложность 
изучаемого предмета. Ответ(-ы) на 
основополагающий (-ие) вопрос(-ы) 
должен(ы) выявить действитель-
ное понимание студентом содержа-
ния предмета налогообложения. На 
этот(-и) вопрос(-ы) обучающиеся не 
смогут ответить одним предложени-
ем. Между основополагающим и про-
блемным вопросом должна быть уста-
новлена связь: проблемные вопросы 
являются конкретными предметными 
и тематическими предпосылками к от-
ветам на основополагающий вопрос. 

В проекте «Своё дело: налоговые 
нюансы» рассматриваются следующие 
учебные вопросы: факторы производ-
ства; доходы от факторов производ-
ства; экономические и бухгалтерские 
издержки и прибыль; постоянные и 
переменные издержки производства; 
элементы налоговой системы; сумма 
налогов; налоговый кодекс РФ; нало-
ги, уплачиваемые современным пред-
приятием. Основополагающим вопро-
сом может быть следующий: «Может 
ли уплата налогов быть выгодной 
для бизнеса?». При открытии своего 
дела большинство людей не придаёт 
должного значения выбору налогов 
и режимов. Некоторые индивидуаль-
ные предприниматели, закрывая свой 
бизнес, выплачивают крупные суммы 
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штрафов за налоги, об уплате которых 
они не задумывались. Студенты могут 
сформулировать проблемные вопро-
сы: «Как организовать свой бизнес 
максимально выгодно?»; «Как мини-
мизировать риски, связанные с упла-
той налогов?».

Студентам нужно предложить идею 
бизнеса и способы минимизации на-
логовых расходов по данной деятель-
ности. Рассматриваемые критерии 
студенты выбирали сами для само-
стоятельного планирования вектора 
действий (с опорой на совместно пред-
ложенный список). Перед тем, как сту-
денты приступали к структурированию 
информации и её оформлению в виде 
презентации или в виде других творче-
ских элементов (инфографики, карты 
памяти), им было необходимо было вы-
писать свои ожидания касаемо будущей 
проделанной работы. В конце защиты 
студенты также заполняли рефлексив-
ные анкеты, завершающим вопросом 
было необходимо сравнить свои ожи-
дания и их совпадение с реальностью. 

Проектная деятельность позитив-
но влияет на развитие творческой со-
ставляющей личности, объяснение 
актуальности выполняемой работы в 
начале занятий способствует разви-
тию заинтересованности студентов в 
профессиональной и сфере обучения, 
что также важно для полноценного ус-
воения полученных знаний.

Также в процессе формирующего 
эксперимента студентам были пред-
ложены кейсы для групповой работы 
по темам: «Организация выгодного 
бизнеса, выбор режима налогообложе-
ния»; «Налоговый режим для нашего 
кино»; «ООО и ИП – разные режимы 
налогообложения?»; «Платить нужно 
вовремя» и т. п. 

Работа с набором кейсов намечен-
ных типов может быть дополнена си-
стематическим обращением студентов 
к осмыслению самого способа работы 
представителя налоговой службы. Это 
можно сделать путём организации кол-
лективного обсуждения и творческой 
реконструкции двух важных инстру-
ментов профессиональной деятельно-
сти: а) общей схемы работы с запросами 
представителей налоговой инспекции 
и налогоплательщиков и б) типологии 
традиционных запросов по поводу 
проблемных ситуаций, связанных с на-
логообложением, и набора эффектив-
ных средств их разрешения. Такой вы-
ход в своего рода метапредметный план 
содержания является важнейшей со-
ставляющей профессиональной компе-
тенции, задающей основу целенаправ-
ленности и организованности действия 
специалиста по решению практических 
задач и проблем.

Подводя итоги формирующего этапа 
исследования, необходимо отметить, 
что применение методов исследова-
тельского типа, по нашим наблюдени-
ям, способствовало активизации дея-
тельности обучающихся, со временем 
студенты стали более плодотворно уча-
ствовать в процессе обучения, более от-
крыто заполнять рефлексивные анкеты. 

После формирующего эксперимен-
та нами была проведена вторичная 
диагностика характеристик профес-
сионального мышления, мы получили 
следующие результаты (табл. 2):

Основные изменения в экспери-
ментальной группе произошли за счёт 
уменьшения доли студентов с низким 
уровнем исследуемых параметров. В 
результате проведённых эксперимен-
тальных занятий студентов со средним 
и высоким уровнем гибкости мышле-
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ния, креативности, стремления к по-
вышению своей образованности, рас-
ширению кругозора, значимость для 
студентов сферы их профессиональ-
ной деятельности стала больше. 

Сравнение изменений по всем пока-
зателям для экспериментальной груп-
пы представлено на рисунке 6.

Таким образом, по всем измерен-
ным компонентам профессионального 

исследования Экспериментальная группа Контрольная группа 
Низкий Средний Высокий Низкий Средний Высокий 

Гибкость 
мышления 25 43,75 31,25 33,3 33,3 33,3 

Креативность 6,25 56,25 37,5 27,8 38,9 33,3 
Сфера 

обучения и 
образования 

25 50 25 55,6 27,8 16,6 

Сфера 
профессиональ

ной жизни 
18,75 43,75 37,5 33,3 38,9 27,8 

Рефлексивност
ь 25 62,5 12,5 55,6 44,4 0 

Источник: данные автора. 

Основные изменения в экспериментальной группе произошли за счёт 

уменьшения доли студентов с низким уровнем исследуемых параметров. В 

результате проведённых экспериментальных занятий студентов со средним 

и высоким уровнем гибкости мышления, креативности, стремления к 

повышению своей образованности, расширению кругозора, значимость 

для студентов сферы их профессиональной деятельности стала больше.  

Сравнение изменений по всем показателям для экспериментальной 

группы представлено на рисунке 6.  

 

62,5
81,25

56,26
75

56,25

75
93,75

75
81,25

75

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90

100

Гибкость 
мышления

Креативность СОиО СПЖ Рефлексивность

К
ол

-в
о 

ст
уд

ен
то

в,
 в

 %

Исследуемые параметры
Констатирующий этап Контрольный этап

Рис. 6 / Fig. 6. Сопоставление результатов по уровню развития всех критериев про-
фессионального мышления в экспериментальной группе (средний и высокий уро-
вень) / Comparison of results according to the level of development of all criteria of professional 
thinking in the experimental group (medium and high level)

Источник: данные автора.

Таблица 2 / Table 2

Сопоставление результатов по уровню развития всех критериев профессиональ-
ного мышления в экспериментальной и контрольной группе (контрольный этап) / 
Comparison of the results according to the level of development of all criteria of profes-
sional thinking in the experimental and control groups (control stage)

Критерии 
исследования

Доля студентов по исследуемым уровням, %
Экспериментальная группа Контрольная группа

Низкий Средний Высокий Низкий Средний Высокий
Гибкость мышления 25 43,75 31,25 33,3 33,3 33,3

Креативность 6,25 56,25 37,5 27,8 38,9 33,3
Сфера обучения и 

образования 25 50 25 55,6 27,8 16,6

Сфера профессио-
нальной жизни 18,75 43,75 37,5 33,3 38,9 27,8

Рефлексивность 25 62,5 12,5 55,6 44,4 0

Источник: данные автора.
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мышления после применения методов 
исследовательского типа в процессе 
преподавания дисциплины «Налоги и 
налогообложение» в эксперименталь-
ной группе обнаружена положитель-
ная динамика и прирост от + 6,25% 
до 18,75%. По сравнению с экспери-
ментальной группой, у контрольной 
преимущественно наблюдается от-
рицательная динамика: большинство 
студентов имеет низкий или средний 
уровень исследуемых параметров.

В результате статистической обра-
ботки результатов с помощью крите-
рия φ-критерию Фишера мы доказали, 
что: формированию профессиональ-
ного мышления в освоении дисциплин 
экономического цикла будут способ-
ствовать методы обучения исследо-
вательского типа. Гипотеза подтвер-
дилась на уровне значимости р≤0,05. 
Важно отметить, что в характеристи-
ках, не попавших в зону значимости 
(гибкость мышления, сфера профес-
сиональной жизни), обнаружена поло-
жительная динамика.

Заключение
В результате проведённого экспери-

ментального исследования, цель ра-
боты – повышение уровня професси-
онального мышления студентов через 
применение методов исследователь-
ского типа в преподавании экономи-
ческих дисциплин – была достигнута.

Через проведение формирующего 
эксперимента доказано, что развитию 
профессионального мышления в ос-
воении дисциплин экономического 
цикла способствуют методы обучения 
исследовательского типа, а именно: се-
минары рефлексивного типа; проект-
ная деятельность студентов (в том чис-
ле совместная); кейс-метод в решении 
нестандартных экономических задач. 

На уровне статистической значимости 
р≤0,05 выросли показатели таких эле-
ментов профессионального мышления, 
как: креативность (реализация своих 
творческих возможностей стремление 
изменять окружающую действитель-
ность) и рефлексивность. Показатели 
гибкости мышления имеют положи-
тельную динамику роста. Что касается 
изменения значимости той или иной 
сферы жизни, у студентов вырос показа-
тель «сфера обучения и образования» на 
уровне значимости р≤0,05, а показатель 
«сфера профессиональной жизни» пока-
зал положительную динамику роста.

Подводя итоги, можно говорить о 
том, что получено новое знание о воз-
можностях формирования професси-
онального мышления педагогами про-
фессионального обучения в колледже. 
Материалы исследования могут быть 
использованы в практике преподава-
телей экономических дисциплин.

Статья поступила в редакцию 19.10.2022
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